
1. 귀 기관의 무궁한 발전을 기원합니다. 

2. (재)대전지역사업평가단에서는 신규직원 채용을 하고자 하오니, 원활한 채용이 진행

될 수     있도록 아래와 같이 귀 기관의 협조를 요청드립니다. 

 

  가. 공 고 명: (재)대전지역사업평가단 직원채용 공고

  나. 공고번호: (재)대전지역사업평가단 공고 제2023-2호

  다. 공고기간: 2023.09.22.(금) ~ 2023.10.05.(목) 16:00시까지

  라. 공고내용: “붙임참조”

  마. 협조내용: 귀 기관의 홈페이지에 채용 공고문 등 게시

 

 

붙임 1. (재)대전지역사업평가단 직원 채용 공고문 1부.

     2. 지원자 서류 1부.  끝.

(재)대전지역사업평가단

수 신 수신자 참조

(경유)

제 목 (재)대전지역사업평가단 직원 채용공고 홈페이지 게시 협조 요청

대전지역사업평가단장

수신자

(재)광주지역사업평가단장, (재)대구지역사업평가단장, (재)강원지역사업평가단장, (재)부산지

역사업평가단장, (재)제주지역사업평가단장, (재)경남지역사업평가단장, (재)전북지역사업평가

단장, (재)전남지역사업평가단장, (재)울산지역사업평가단장, (재)충북지역사업평가단장, (재)

경북지역사업평가단장, (재)충남지역사업평가단장, (재)세종지역사업평가단장
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